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Was heisst es, bezuglich unserer Nanny mit Stellenwerk AG
zusammenzuarbeiten?

Die Nanny ist Arbeithehmerin von Stellenwerk AG und wird im
Verleihmodus an die Familien ,,zur VerfUgung gestellt”

Stellenwerk AG erstellt den Arbeitsvertrag

Die Lohnabrechnung sowie der Lohnausweis wird von
Stellenwerk AG ausgestellt

Viele administrative Aufgaben fallen weg:

Im Stundenlohn wartet Stellenwerk den monatlichen
Arbeitsrapport ab und bezahlt die Nanny per 10. des
Folgemonats aus

Im Monatslohn erubrigt sich diese Arbeit und es wird
monatlich der Nettobetrag Uber Stellenwerk AG ausbezahlt
(ggf. Angabe des Naturallohnes)

Die Lohnauszahlung |Guft Gber Stellenwerk AG

Stellenwerk AG rechnet sdmtliche Sozialversicherungen wie
AHV.,IV.EO, ALV,BVG, UVG, KTG ab

Die Nanny ist gegen Krankheit bei der Visana und gegen
Unfall bei der SUVA versichert.

> Das heisst fur Sie konkret: Sie tragen kein finanzielles
Risiko fur lhre Nanny im Krankheitsfall sowie auch bei
Unfall

Qualifizierte Personalberater stehen Ihnen jederzeit kostenlos
fOr Fragen bezuglich Arbeitsverhaltnis mit der Nanny zur
Verflgung
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