
 

 

11/09 

 

 
 

Was heisst es für mich als Nanny über Stellenwerk 

angestellt zu sein? 
 

 

 

 
• Die Nanny ist Arbeitnehmerin von Stellenwerk AG und wird 

im Verleihmodus an die Familien „zur Verfügung gestellt“ 
 
• Die Lohnabrechnung sowie Ende Jahr der Lohnausweis 

wird von Stellenwerk AG erstellt 
 

• Der Lohn wird mir von Stellenwerk AG ausbezahlt 
 

• Mit Stellenwerk AG habe ich ein erfahrenes und 
kompetentes Personalbüro, welches sämtliche meine 
Sozialversicherungen korrekt abrechnet 

 
• Über Stellenwerk AG bin ich automatisch bei Visana 

gegen Krankheit und bei der SUVA gegen Unfall versichert 
und profitiere so von guten Konditionen 

 
• Qualifizierte Personalberater stehen mir jederzeit kostenlos 

für Fragen bezüglich meinem Anstellungsverhältnis zur 
Verfügung 

 


